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TÉCNICO
LABORAL EN
SOLDADURA
Certificaciones ISO 9001 - ISO 21001
ISO 5555 - NTC 5581 

NUESTRO TALLER

OBJETIVO DEL PROGRAMA:
Formar técnicos laborales que

operan equipo para soldar y

cortar metales ferrosos y no

ferrosos.

CERTIFICADO QUE OTORGA:
Técnico Laboral por

competencias en Soldadura

REQUISITOS:
Edad mínima 14 años

Noveno grado aprobado

Trazado de elementos
metálicos
Corte de elementos
metálicos según proceso
térmico
Armado de
componentes metálicos
Conformado de
productos metálicos

MÓDULOS DE FORMACIÓN

Soldar por proceso Smaw
Reparación de productos
metálicos
Módulos transversales:

 Ética dentro de un
ambiente salesiano
Seguridad y Salud en el
Trabajo
Informática
Gestión empresarial

MÓDULOS DE FORMACIÓN



TÉCNICO LABORAL EN SOLDADURA

Estudiar órdenes de trabajo o interpretar dibujos de ejecución para
determinar las operaciones de mecanizado a realizar.
Atender y operar máquinas para realizar operaciones repetitivas como
cortar, taladrar y pulir metal como tornos, fresadoras, taladradores,
cepilladoras, rectificadores, esmeriladores y otras máquinas de operación
mecanizada.

Verificar dimensiones de las partes mecanizadas utilizando
instrumentos de
Medición.

Sumergir al agua fuerte partes o piezas de herramientas para remover
residuos.

Limpiar, lubricar y realizar el mantenimiento de la máquina.

 

El egresado del programa estará en condiciones de desarrollar las
siguientes funciones:

Además, nuestros egresados pueden ser contratados por compañías que

fabrican estructuras metálicas, calderas, maquinaria pesada y barcos, por

contratistas, talleres de soldadura y otros establecimientos industriales o

trabajar de forma independiente

Certificaciones ISO 9001 - ISO 21001
ISO 5555 - NTC 5581 

PERFIL DEL EGRESADO



TÉCNICO
LABORAL EN
COCINA
Certificaciones ISO 9001 - ISO 21001
ISO 5555 - NTC 5665

NUESTRO TALLER

OBJETIVO DEL PROGRAMA:
Formar aprendices en la

preparación y cocción de

alimentos

CERTIFICADO QUE OTORGA:
Técnico Laboral por

competencias en Cocina

REQUISITOS:
Edad mínima 14 años

Noveno grado aprobado

MÓDULOS DE FORMACIÓN

1. Administración en la
producción de alimentos. 

2. Servicio al cliente. 

3. Cocina 1 

4. Cocina 2 

Ética: Dentro de un
ambiente salesiano 

Seguridad y Salud en el
Trabajo 

Informática 

Gestión empresarial

MÓDULOS DE FORMACIÓN

5. Módulos transversales
 



TÉCNICO LABORAL EN COCINA

Preparar y cocinar menús completos o platos individuales.
Preparar y cocinar menús especiales para pacientes, según
instrucciones del dietista o del chef.
Supervisar a los ayudantes de cocina.

Supervisar al personal auxiliar en la preparación y manejo de
alimentos.
Planear menús, determinar tamaño de porciones de alimentos,
estimar ingredientes y costos de los alimentos y solicitar suministros.

El egresado del programa estará en condiciones de desarrollar las
siguientes funciones:

Pueden encontrar empleabilidad en restaurantes, casinos, hoteles,
hospitales, campamentos de explotación petrolera o maderera,

instituciones educativas y otros establecimientos con servicio de
alimentación.

Certificaciones ISO 9001 - ISO 21001
ISO 5555 - NTC 5665 

PERFIL DEL EGRESADO



TÉCNICO
LABORAL EN
PELUQUERÍA
Certificaciones ISO 9001 - ISO 21001
ISO 5555 

NUESTRO TALLER

OBJETIVO DEL PROGRAMA:
Formar técnico con

habilidades en el sector de

la peluquería para el cuidado

y embellecimiento cosmético

del cabello y cuero cabelludo,

en  condiciones bioseguras

CERTIFICADO QUE OTORGA:
Técnico Laboral por

competencias en Peluquería

REQUISITOS:
Edad mínima 14 años

Noveno grado aprobado

Bioseguridad y
normatividad legal en
centros de belleza

Corte de cabello

Peinados

Colorimetría en el
cabello

Módulos transversales

MÓDULOS DE FORMACIÓN
 

Ética: Dentro de un
ambiente salesiano

Seguridad y Salud en el
Trabajo

Informática

Gestión empresarial

MÓDULOS DE FORMACIÓN



TÉCNICO LABORAL EN PELUQUERÍA

Tratar el cabello y cuero cabelludo según técnicas de higiene y
cosmética capilar.
Cambiar el color y la forma estructural del cabello con base en
reacciones físicoquímicas.
Esculpir el cabello según líneas de diseño y estilos de peinados.
Arreglar el pelo facial de acuerdo con el servicio solicitado por el
usuario.

Peinar cabelleras en función de los requerimientos del usuario y
técnicas vigentes.
Orientar al usuario en el cambio de imagen personal de acuerdo con
técnicas de estilismo capilar.
Mantener la zona de trabajo y el equipamiento en condiciones
bioseguras según la normativa legal vigente en centros de belleza y
estética.

Mercadear productos y servicios para la imagen personal de acuerdo
con principios éticos y normativa legal vigente.

El egresado del programa estará en condiciones de desarrollar las
siguientes funciones:

Su empleabilidad se enfoca en salas de belleza, peluquerías y barberías,
distribuidoras y comercializadoras de productos cosméticos.

Certificaciones ISO 9001 - ISO 21001
ISO 5555 

PERFIL DEL EGRESADO



TÉCNICO
LABORAL EN
OPERACIÓN DE
MÁQUINAS 
PARA LA 
CONFECCIÓN
Certificaciones ISO 9001 - ISO 21001
ISO 5555 

NUESTRO TALLER

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Formar operadores de

máquinas para coser y bordar

tela, piel, cuero o materiales

sintéticos utilizados en la

fabricación o reparación de

prendas de vestir y otros

artículos.

Trazo y corte
Máquina plana
Máquina de cadena
Operación de máquinas
para la costura.

Fileteadora
Confección
Módulos transversales
Ética: Dentro de un
ambiente salesiano
Seguridad y Salud en el
Trabajo
Informática
Gestión empresarial

MÓDULOS DE FORMACIÓN
 

CERTIFICADO QUE OTORGA:
Técnico Laboral por

competencias en Operación

de Máquinas para la

Confección

REQUISITOS:
Edad mínima 14 años

Noveno grado aprobado



TÉCNICO LABORAL EN OPERACIÓN

Operar máquinas de coser de una, doble o múltiple aguja para unir
piezas de prendas de vestir y otros artículos de tela, piel, cuero o
sintético.

Programar y operar máquinas bordadoras, ojaladoras, dobladilladoras
y otras máquinas que ejecuten varias operaciones en la confección de
prendas de vestir y otros artículos.
Realizar tareas de mantenimiento básico, como la sustitución de las
agujas, limpieza y lubricación de la máquina.

Disponer las máquinas de coser y bordar para ejecutar las operaciones
de producción.

Informar al supervisor o mecánico en caso de mal funcionamiento de
las máquinas de coser y bordar.

El egresado del programa estará en condiciones de desarrollar las
siguientes funciones:

Pueden emplearse en fábricas de confecciones, centros satélites,
peleterías, calzado, marroquinería y otros establecimientos de
manufactura.

Certificaciones ISO 9001 - ISO 21001
ISO 5555 PERFIL DEL EGRESADO

DE MÁQUINAS PARA LA
CONFECCIÓN



FORMACIÓN COMPLEMENTARTIA Y LA MEDIDA

BÁSICO EN SOLDADURA
GTAW

 

Aplicar soldadura

con tecnología

GTAW en platina

al carbón

APLICACIÓN DE
SOLDADURA SMAW

 

Iniciar al

aprendiz en la

aplicación

técnica en

soldadura

revestida

BÁSICO EN COCINA TÍPICA
 

Conocer y preparar cocina

típica de la región

FORMACIÓN EN LIDERAZGO
Y EMPODERAMIENTO
“MUJERES, FAMILIAS Y

LÍDERES DE PROCESO”

 

Formar líderes con un enfoque

transformador

FORMACIÓN EN LIDERAZGO
Y EMPODERAMIENTO

“ADOLESCENTES Y JOVENES”

 

Formar líderes con un enfoque 

transformador

BÁSICO EN CORTE
 

Formar en corte 

básico para dama 

y caballero



CENTRO JUVENIL ORATORIO SALESIANO

Se posibilitan espacios de

apoyo, socialización y

aprendizaje en su contexto a

niños, niñas,  adolescentes  y

jóvenes de 7 a 17 años 

ubicados en las etapas I, II y III del

barrio la Cecilia de Armenia en pro

de la transformación de sus

condiciones de vida a partir del

vínculo pedagógico salesiano

con la orientación  psicosocial en 

 corresponsabilidad familiar, el

trabajo en red, empleando

estrategias que contribuyan a la

construcción de territorios de paz. 

PEDAGOGÍA DE LA

CONFIANZA

 Ingreso, Identificación y

Diagnóstico

 

PEDAGOGÍA DE LA

ESPERANZA

Permanencia 

 

PEDAGOGÍA DE LA ALIANZA

Preparación para el Egreso

 



UBICACIÓN

Vía Montenegro

Centro de Capacitación


